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Regulamin Rekrutacji
Beneficjentow Ostatecznych w ramach Projektu
,0srodek Wsparcia Inicjatyw Ekonomii Spotecznej”

1. W Regulaminie stosowane skroty i gm@ oznaczajodpowiednio:
a) Beneficjent — Kujawsko-Pomorski s@dek Wsparcia Inicjatyw Pozadowych
»TEOK” w Toruniu;
b) EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;
c) Projekt — Projekt ,@&rodek Wsparcia Inicjatyw Ekonomii Spotecznej”’ realivany
przez Beneficjenta zgodkow EFS i bugetu pastwa;
d) Beneficjent/ka Ostateczny — uczestnik/czka szkalemiramach Projektu;

2. Rekrutacja potencjalnych Beneficjentow/ek Ostatgch dziatajcych na terenie catego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego odbywae siv oddzielnie okrdanych terminach
umazliwiajacych zebranie grupy uczestnikow oraz przekazaniedmowiednio wczaiej
informacji o zakwalifikowaniu i na szkolenie.

3. Punkty rekrutacyjne znajdusic w biurach: w Toruniu, Radziejowie i Pihuicy.

Sposob rekrutacji unitiwia jak najszersg mazliwos¢ zgtaszania afti udziatu w Projekcie,

w szczegollnéci poprzez zastosowanie takich rglzi komunikacji jak: telefon, fax i
Internet, celem zarezerwowanie miejsca na szkal€@idemomentu rezerwacji BO wagu 5

dni jest zobligowany dostarczypodpisany formularz zgtoszeniowy. Nie dostarczenie
oznacza fakt rezygnacji i odwotanie rezerwacji suej

4. Informacja o miejscu i czasie rekrutacji w paEgoinych punktach rekrutacyjnych
dostpna jest na materiatach informacyjno-promocyjnyphldikowanych:

a) na stronach internetowyctvww.tlok.pl orazwww.kuj-pom.ngo.gl

b) rozsylana za pomamewslettera;

5. Uczestnikiem/uczestniczlszkolenia mee by osoba:

a) dziatapca w funkcjonujcych i nowopowstatych podmiotach ekonomii spoteg¢tne
tym: spotdzielniach socjalnych, CIS, KIS, WTZ, NGG organizacjach
pozaradowych);

b) dziatapca w otoczeniu ekonomii spotecznej: instytucje ryrnkacy oraz pomaocy i
integracji spotecznej;

c) osoba fizyczna — zainteresowania zakladaniem | pdaeniem dziatalrkci w
sektorze ekonomii spotecznej;

6. Osoby chtne do wz¢cia udziatu w szkoleniu powinny ztg¢ formularz zgtoszeniowy w
terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze na snkale
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7. Wzory formularzy zgtoszeniowych zévaiadczeniem o kwalifikowalna@i BO do projektu
sa dostpne w punktach rekrutacyjnych oraz na stronachrietewych, na ktérych
zamieszczanesnformacje o miejscu i czasie rekrutacji.

8. Za moment zgtoszenia potencjalnego Beneficjkn@gtatecznego przyjmuje sie chyyil
w ktorej ztayt wymagane wyej dokumenty.

9. Zapisy prowadg osobscie pracownicy Beneficjenta, ktérzya sodpowiedzialni za
realizacg projektu i nadzér nad zgodiwa prowadzonej rekrutacji z niniejszym
regulaminem.

10. Przyjmowanie zgtosde uptywa w dniu wskazanym w informacji o rekrutacji
przekazywanym zgodnie z punktem 4 (decyduje daensia pocztowego). Po zamkaiu
rekrutacji sporadza sg liste rankingows zgodnie z nagpujacymi wytycznymi:

a) mozliwos¢ wykorzystania wiedzy w praktyce celem przeciwdaigh wykluczeniu

spotecznemu;

b) motywacja do uczestnictwa w szkoleniu;

c) potencjat spoteczny i ekonomiczny podmiotu;

d) wspotpraca z partnerami;

11. Na jeden kurs nie zosté przyjeta grupa 12 Beneficjentow/Beneficjentek Ostatechnyc
w uzasadnionych przypadkach grupa tazenalec zwgkszeniu, jéli nie zaktdca to procesu
edukacyjnego i pozwalkana to warunki techniczne.

12. Lista oséb przyfych na szkolenie zostanie ogtoszona w miejscuutakji oraz na
stronach internetowych, na ktérych zamieszczanafermacje o miejscu i czasie rekrutacji
w nastpnym dniu po dacie zakozenia rekrutacji. Najpniej wraz z ogtoszeniem listy
zostanie podany termin i miejsce pierwszego szkalen

13. Osoby, ktore zfa komplet dokumentoéw, a ktére nie zostaakwalifikowane do udziatu
w szkoleniu z powodu braku miejsc, umieszczone argsha lécie rezerwowej. Lista
rezerwowa stzy tylko na potrzeby oké&onego szkolenia, niemniej jednak potencjalny
Beneficjent/ka Ostateczny/a w przypadku maékwalifikowania go na okéeone szkolenie
moze wyrazé che¢ udzialu w kolejnym szkoleniu organizowanym przeeznBficjenta w
ramach Projektu i ma zapewnione pierwst@o udziatu.

14. Procedura przyg osOb z list rezerwowych opisana w punkcie 13 tma czasu
wytonienia 12-osobowej grupy Beneficjentéw/ek Ostanhych na szkolenie, zgodnie z
terminami przewidzianymi w harmonogramie.
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